
 

 
 

 
 
 
 

организует и проведет 
 

Стратегическую Сессию 
 
 

для Вашей компании 
 
 
 
 

Тема: 
 

Правильная Организационная Структура 

 
 

 
 
 

Стратегическая Сессия – это собрание  
 
ответственных менеджеров компании, 
 
нацеленное на решение 
 
весьма конкретной задачи. 
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Задача, которую мы поможем решить: 
 
 

 
 
 
 
 

Коррекция Организационной Структуры 
 
 

Организационная Структура имеет свойство со временем устаревать и отставать 
от развития бизнес-модели компании. 
 
Такая ситуация даже имеет свое название – «Структурное Отставание»! 
Ее симптомы – это противоречие между подразделениями, частое совмещение 
функций, дефицит принципиальных кадровых позиций, сложности с набором 
персонала. 
 
Чтобы избежать отставания структуры, зрелые компании периодически вносят  в 
нее изменения. 
 
Мы поможем Вашей компании откорректировать организационную структуру и 
прописать должностные инструкции для важнейших сотрудников. 
 
Проблема еще и в том, что многое (в том числе и структура) приходит к нам в 
коммерческие компании из бюджетных организаций. Но в последних нет ни 
службы Коммерческого Директора, ни Отдела Продаж. А ведь именно эти 
подразделения в коммерческой организации отвечают за прибыль! 
 
Бизнес-Школа Доктора Юдина имеет богатый опыт построения Правильных 
Структур именно для коммерческих предприятий. 
 

Стратегическая Сессия: Правильная Организационная Структура 

Продолжительность – 3 дня. Время с 14-00 до 19-00. 
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Внимание!   Наше предложение 
 

1. Бизнес-Школа Доктора Юдина организует и проведет Стратегическую Сессию конкретно для 
Вашей компании. 

 
2. Доктор Юдин выступит в качестве Модератора (Ведущего) Стратегической Сессии. 

 
3. Сессия начинается с полезной Теории, которая дает необходимые для решения проблемы 

знания и фактически формулирует задание для участников. А затем происходит практическая 
работа – поиск и формулировка решений. 

 
4. Нами разработан четкий Сценарий проведения Стратегической Сессии, который гарантирует 

принятие решений по главным вопросам. Сценарий не позволит превратить Сессию в «пустые 
разговоры» или «выяснение отношений». 
 

 

 

Место 
 

Принципиально, что Стратегическую Сессию следует проводить НЕ! на территории Вашей 
компании. На время Сессии людей следует вырвать из текучки. Мы предлагаем выехать за 
пределы города, в отдельный пансионат (мы знаем какой), и провести Сессию  в отрыве от 
суеты. 

 
 
 

Протокол 
 

После Стратегической Сессии мы готовим и в недельный срок предоставляем подробный 
протокол. Протокол позволяет зафиксировать идеи и сформулировать стратегические решения, 
возникшие в ходе Сессии. 

 

 
 

Состав участников 
 

Как правило, участниками Стратегической Сессии являются Топ-менеджеры компании. Важно 
также, чтобы группа участников Сессии обладала свойствами Команды! Идеальное количество 
участников Стратегической Сессии 8 – 14 человек. 
 
Но все это общие пожелания. В каждом конкретном случае (в зависимости от задачи, которая 
будет решаться на Стратегической Сессии) состав участников подбирается специально. Наш 
менеджер (Мухина Нина) поможет сформировать сбалансированный состав. 

 
 
 

Контакт с Бизнес-Школой Доктора Юдина 
 

Выбрать удобные  даты проведения Вашей Стратегической Сессии и сформировать 
сбалансированный список участников поможет наш Менеджер корпоративных программ: 

 
Мухина Нина – телефон 8 902 480 6999. 


